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Les Logiciels




Retraite Personnelle

simulation d’'une Retraite Personnelle

des regimes de Base de la CMSA et CARSAT,
des Retraites Complementaires ARRCO,
AGIRC et CCPMA

simulation d’'une Retraite de Reversion aupres
des regimes de Base et des Retraites
— Complémentaires ARRCO et AGIRC



Retraite Personnelle

Développement sous Excel

8 onglets : (ou feullles)
Données : feuille de saisie
Résultats MSA : calcul de la pension
Résultats CARSAT (ex.CRAM) : calcul de la pension
CCPMA avant 1997 : calculs des droits
Rente degressive : droits CCPMA
Résultats ARRCO et AGIRC
Synthese des résultats
Carriere longue : les conditions
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Saisie des données
par le « correspondant retraite » de I’ AROPA

Enfants nés, éleveés, a charge

Cette version tient compte des nouvelles ¢fspositions adoptées par la Loi n
du 9 novembre 2010 et des accords ARCO/AGIRC du 18 mars 2011. Elle

& F N /\ E— O PA MaJ également les plafonnements au 1/4/£012 du Minimum contributif (MICO)
ull e 13/02/2013  majorations familiales "enfants élevés"

n ARRCO AGIRC ainsi que le décret H
2012-847 du 2/7/2012 . Par contre, ellg/ne permet pas de traiter les retraites ant
u 01/01/2005.

lacer avec la touche de tabulation
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Les zones a compléter sont de couleur = bleu (MSA) jaune (CARSAT) saumon (RSI ) etc... se
Nombre enfants mort-nés (obligatoire )
autres qu'enfants élevés ou a charge
Nombre enfants élevés (obligatoire)
autres qu'enfants mort-nés ou & charge

24/02/2013

Nombre enfants a charge (obligatoire)

Nom Prénom (facultatif,
[¢] enom (facultatif) autres quenfants mort-nés ou élevés

Email

Tél.

Adresse (facultative)

Inaptitude au travail ?

Association adhérente :
AROPA

Droit d'utilisation autorisé jusqu'au

FNAROPA m@]\etraite 2013-01 version 05.1

49/09/2013

Reconnu INAPTE au TRAVAIL ? ‘NON -

N° Sécu Sociale :

Statut AGIRC :si cadre, sélectionnez OUI NON -
complétez les années ci-dessous

Sexe :|HOMME b ! |
=)

Date prise d'effet retraite (obligatoire)

Période 1 - 1ére année

derniére année

Date de naissance (obligatoire)

Période 2 - 1ére année

derniére année

Age réglementaire de départ en retraite format j/mm/aa

Age minimum Départ dans le cadre de carriere longue
légal ttention le logiciel n'effectue aucun controle !
taux plein . Pour plus d'infos sur carriere longue cliquez ===>

Date départ en retraite ?

Calcul age réglementaire  Date de naissance

de départ en retraite

Départ en carriére longue ?

Statut cadre ?
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Saisie des salaires bruts annuels
et des trimestres assimilés

A MSA (salariés agricoles) CRAM (salariés régime général RSI (commergants artisans) |MSA (non salariés agricoles) |Prof. Libérales ou autres

N | criteres o

) pour Nore . Nbre . Nore Nbre Nbre uverture

€ |validation| Nore Nore | trimestres S;':;S;zt:ﬁs Salaires Nore | trimestres S}i'g:s;i’:f Salaires Nore Nore | trimestres Nbre Nore | trimestres Nbre Nbre | trimestres des droits

€ |trimestre [ trimest. trimest. | ouverture | 2001Euros a Bruts Nbre trimest. trimest. ouverture | 2001Euros a Bruts trimest. | trimest. | ouverture trimest. trimest. [ouverture du| trimest. trimest. | ouverture tous

S (en€) cotisés | assimiés | dudroit | compter2002) (en €) cotisés assimilés dudroit | compter2002) (en€) cotisés |assimiés [ du droit cotisés | assimilés droit cotisés | assimilés | du droit régimes
1963 30,49 0 0 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0 0 0
1964 34,30 0 0 0,00 0,00 0 0 0,00 0,00! 0 0 0 0
1965 38,11 4 4 1020,00 155,50 0 0 0,00 0,00 0 0 0 4
1966 43,83 3 3 1080,00 164,64 0 0 0,00 0,00! 0 0 0 3
1967 49,55 3 3 1140,00 173,79 0 0 0,00! 0,00 0 0 0 3
1968 55,26 3 3 1200,00 182,94 0 0 0,00 0,00! 0 0 0 3
1969 59,07 3 3 1360,00 207,33 0 0 0,00! 0,00 0 0 0 3
1970 62,89 4 4 2777,00 423,35 3 3 1449,00] 220,90 0 0 0 4
1971 66,70 4 4 10755,00|  1639,59 1 1 640,00 97,57 0 0 0 4
1972| 120,13 4 4 14257,00|  2173,47 0 0 0,00 0,00! 0 0 0 4
1973| 138,73 4 4 20057,07|  3057,68 0 0 0,00 0,00 0 0 0 4
1974| 165,56 4 4 26813,04|  4087,62 0 0 0,00 0,00 0 0 0 4
1975| 205,81 4 4 31231,79|  4761,26 0 0 0,00 0,00 0 0 0 4
1976| 240,56 4 4 35945,83|  5479,91 0 0 0,00 0,00! 0 0 0 4

,58 4 4 40561,29 6183,53 0 0 0,00! 0,00 0 ] 0 4

1978| 306,73 4 4 50757,50|  7737,93 0 0 0,00 0,00! 0 0 0 4
1979| 344,84 4 4 57174,18| 8716,15 0 0 0,00 0,00 0 0 0 4
1980| 394,23 4 4 68111,50| 10383,53 0 0 0,00 0,00! 0 0 0 4
1981| 450,94 4 4 79954,72| 12189,02 0 0 0,00 0,00 0 0 0 4
1982| 553,39 4 4 94128,34| 14349,77 0 0 0,00 0,00 0 0 0 4

N \ [

Saisie des salaires bruts annuels et ou Saisie des trimestres cotisés et
trimestres assimilés (MSA — CARSAT) assimilés autres régimes

Calcul ouverture droits/année
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Récapitulatif des droits tous régimes et
ventilation du nombre d’années retenues
dans chaque régime pour le calcul du SAM

Ouverture Ventilation du
Total du droit nombre années
Trimestres |Trimestres Total ouverture |  tous par régime pour
Récapitulatif Cotisés | Assimilés | cumulé droit régimes calcul du SAM
(dont trimestres Calcul nbre
MAE) | années
MSA salariés agricoles * 168 0 168 168 0 u| 24
CRAM salariés industrie Commerce (*) 4 0 4 4 '
RSI commercants artisans *) 0 0 0 0 168 0 000[ O
MSA non salariés agricoles B) 0 0 0 0
Professions libérales ou autres *) 0 0 0 0
Régimes spéciaux 0 0 0 0
— TOTAL régimes alignés * 172 0 172 172
TOUS REGIMES (y compris R.Spéciaux) 172 0 172 172
Durée d'assurance maximale (compte-tenu année naissance) > 160
Nombre d'années a retenir pour calcul SAM  ———p 25 Nbre d'années retenues —p 25

Ventilation nombre d’années retenues
par régime pour le calcul du SAM
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Résultats : retraite de base (MSA ou CARSAT)

Résultats
SAM Taux base Taux retenu |Nbre trimestres cotisés
Salaires retenus 692 053,30 28 835,55 50,0000 50,0000 160 maximum =
Nbre années aretenir en
fonction année naissance 25 -0,7500 0 160
CaICUI dU SAM! Nbre années retenues
—Jpdans le régime 24 Minoration taux |Nbre trimestres|Nbre trimestre maxi (cf tableau &
du taux ... | "décote” mangquants
(cf tableau 2) | (maximum = 20)
Calcul estimatif de la pension
Annuelle Mensuelle
Pension vieillesse brute (dans le régime) 14 417,78 1 201,48 Complement
Complément au titre du minimum contributif (dans le régime - sous réserve taux 50 %) 0,00] 0,00 <= minimum
Minimum contributif potentiel non majoré 6796,39 H H
Majoration potentielle 630,20 Montant retenu Contrl bUtIf
Minimum contributif potentiel majoré 7 426,59 (MICO-Pension brute)
MICO aprés écrétement 0,00 0,00
Majoration enfants (+ 10 % si 3 enfants ou plus) 1 441,78 120,15| ——= Majorations
"Surcote” enfants
Attention : en cas de saisie manuelle bien lire la notice Trimestres retenus Taux/trim. Taux de majoration
trimestres  « 0,75 Y du 1er au 4e trimestre de surcote, 0 0,750% 0,00%
A jusqu'au * 1 % gu-dela du 4e trimestre de surcote, 0 1,000% 0,00%
Calcu I de Ia Su r COte 31/12/2008  * 1,25 % pour chaque trimestre aprés 65 ans 0 1,250% 0,00%
* 1,25 % pour chaque trimestre de 0 1,250% 0,00%
surcote accompli & compter du 1/1/2009 Pourcentage de majoration = 0,00% 0,00 0,00
Montant BRUT
Montant brut de votre pension (dans le régime) 15 859,56 1 321,63 4%.6—_ .
o la pension
Retenues MALADIE Régime Alsace Moselle 0,00 0,00 0,00
Exonéré si impots < & 61 € et Revenu Fiscal Réf. < a seuil
CSG Taux normal 6,60 %
Taux 3,80 % siimpots <a61€
Exonéré si impdts < a 61 € et Revenu Fiscal Réf. < a seuil
—— Taux de CSG retenu 6,60 1 046,73 87,23
CRDS Taux normal 0,50 % 0,50 79,30 6,61
Exonéré si impots < a 61 € et Revenu Fiscal Réf. < a seuil
CASA Taux normal 0,30 % au 1/4/2013 0,30 47,58 3,96
Exonéré si impéts < a 61 € et Revenu Fiscal Réf. < a seuil M Ontant N ET
Montant net de votre pension (dans le régime) 14 685,95 1 223,83 ‘ ElE Ia penSIOn
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Calcul & Résultats CCPMA avant 97

| RETRAITE_COMPLEMENTAIRE CCPMA_AVANT LE 01/01/1067

Les zones & compléter sont en bleu - se déplacer avec la touche de tabulation —

Nom Prénon{GUEROIS Nombre enfants élevés (autres qu'a charge) Nombre enfants acharge [ 0]
Année de naissance Date prise d'effet retraite N
(et iquidée  par 112006) Tomat QAMMAR)
Péri *affiliati
er10de d aln lathll cee Décompte en fonction des années d'affiliation CCPMA avant 31/12/1996 Décompte en fonction des mois réels diaffiliation CCPMA

Vois avant Mo Calcués régime [Nome amées eneres mart
\ 1 ’ t bl . t . t Tranche | Tranche B |19 Svart preeot Bty ‘
d complceter obligatoirement. P o o Tanchen | 758 a |
Fin affliation ( 31/12/1996 ou dernier mis si antérieur ) 3112196 | 3y12196 | 30006177 Tranche 8 | 166
Mois avant
Nbre mois avant 31/12/1996 208 166 6 0061077 64

| complétez les 2
colonnes ci-dessous

[t st o comn

(fj
: . [T —
P .
A .
p X
fi .
2 6 H
: : e Points ARRCO
2 c ot amuel | <M pons
i i s CAMBEAT| Cupuncara - ,
2o _owror| __som iz e m ousw__iazs10 0% __iomeo A oo oot o7 o7 75 el e attribués au 30/6/1977
N e == - & P R T = :
P e m o] e i 12000 e s eTas 020 et et R ,
1 33000 3123179 5750 217,26 6 60 33000 2681304 761 1762,00 IMoyenne sal réf Camarca sur 3 ans 5,710 ARRCO TrA| ARRCOIr B a ra rocher du releve de
AT | 5o Gl sadilliew e e wTE i A o
2w _muss|__owo_mose o m w100 155500
o mee e o : - situation individuelle
AT T o T T rm T Anée complete ws_|__om
T T T o0 woom asoizs T izm iamkio o 1 Amée complete
2 __48o00] _s0757.50] 847022668 6, 60, 48000___ 4056129 1272159400 1976 1 Année compléte 21576 000
AT T o o FT N T T
AT T e m ET T T T wss | o
e e s iamo e s 60 w0t i iassi%e00 (GRS PARTIGULIER - amnées ncompites s T4 R T575
2 o] siso| 1m0 2287 o m cotn__snmats ___1aa__17000 | o
T e Trossar] T hao sz o o0 w00 awiiias T Tiaa Zos60o0 .
2 ez 7ossar| 12410 22163 6 50 68760 611150 1880 181100 [Moyeme ol el oupirsécu o 21005 0® Ce”ule de COI’TeCtlon
AT T T i T T T Pt o0
2o _oizma _ 1m0 am o i woo__rostrs 2150 1asaco Er—res G o | om
1 88920 109 529,90] 15900 22370 6 X 40 T8 91680 9412834 2150 213200 RRCO | 0.00 . H
e e mm s e T —— coa |_em possible des points
PR IV R : oo | Trre| " aman ioessoso " Toass 200 e
E—— A e e i 00| o0 [Tre| . soso_ teooen __ zaor __aoeate___soatr o er e ey mon o v i 2907 . .
RN T T &0 w0 [ " rre| ioenao iesses T o Zioo £ I, p— acqu|s au 30 /6 / 1977
2| atero] e oeen| _ aaeso s o GO [0 _[1re| oo smeeate 2520209700 25)0mmtisper e s s | o
T o] o4 oaed| oS etz 6 60| a0 ~[Tre| "iizio iatcess " saz 214i00” 00 conersonen pore CMARGA P
2 s suzase 1050 2 o oo o0 [Tre] _uoao_sawen s 2100 siod ase | o
e s eesad svaso e ¢ 60|~ oo [rra| ieew iammsaes Tz oonta e o Grite G
23 N0 W ol B0 | (10| nomo_measel sz amo o T
e 10 22 o M el 2% | T T T T T T
2| e ez _meo zmm o | T T T R T T T nos | _om
A T T i . T R T T
2| a5ese0] zacansd __zaa00 zmas o i ol ire| o nems oz oo oz | o = .
T i 60| s soied] a00s0” 215 6 f o [~ rrs] Tissio sssenas sssm  2swoo oo Points acquis en AR RCO et
2 ssem| zasored __samo_zmar o g o iie| _issoo_ ziooiss s __2mew__10m0 @ | o
T oo o2 o0 2sas o ; o[ s ez amsaoies T 3384 ™ 23700 1o o{CumT Poms s plfond CCAVA ) ,
1 e we  a soliz © O[O0 (0| 101200 zomreel s oo 10 svono | e pow ] semim | mem | o
= R amum e w2 { AGIRC qui seront reportés
Saare amuel moyen CCPMA* SAM” | 24766 112607 el
B des 10 d I B ou I'AGIRC]| 147540] ] [Points arRco. 5340,77 0,00 Sur Ia Ii ne 55 de Ia feui”e
R ) L g
SAM Cooma enps [aaem | 17eer | aizes 00 T Gazs o poms ,
R R e « Résultats ARRCO AGIRC »
Taede rere oo | oo | smw | oww | amw
ame | s e [ | o | g
Points acquis : Ccpma ; Arrco ; Agirc. en pts 181235 534078 0,00 4.462,00
Vs de pos Cepm, Ao, A, o four ane aioo [ raseo | Taaeo | aarrs
I : ase CoPA ene = 7o [ e o o7 5
T
Majoration pour enfant & charge en € o 0 €
iaiardies 1 ot s ocpr e usTone
Ao s i i $ € € Vi i 1w ieren 8 coh s G pamas A racil 1 5al KOO 0 ot s Wi IacO BN €
P +a é par enfant, si >3 us €
[ Totaux des majoralions enfants validées | ee [ an_ mmommle e rswomo
BT | =
[ Estimatif de la retraite é a fin 1996

T < S o |
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CCPMA : « Rente dégressive » ou « versement unique en Capital »

Rente =
trimestrielle

Date Effet Retraite Applic.Rente Nom Prénom
01/0172008 | | 01/01/2000 | EXEMPLE - TEST

ETAT du SERVICE il Service d'un Capital pour un montant brut de 208,50 < |
DATES [ o1/01/2000] [ o1/04/2000] [ o01/04i2010] [ o1/042011] [ 01/04/2012] [ 01/04/2013] [ 01/04/2014] [ 01/04/2015]
CCPMA 2136,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ARRCO 1671,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGIRC 497,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RENTE CCPMA

TRIM BRUT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TRIM NET 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DATES [ o01/04/2016] [ 01/04/2017] [ 01/04/2018] [ 01/04/2019] | 01/04/2020] [ 01/04:2021] [ 01/04/2022) [ 01/04/2023]
CCPMA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ARRCO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGIRC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RENTE CCPMA

TRIM BRUT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TRIM NET 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DATES [ 01/04;2024] [ o01/04/2025] [ 01/04/2026] [ 01/04/2027] [ 01/04/2028] [ 01/04/2029] [ 01/04/2030] | 01/04/2031|
CCPMA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ARRCO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGIRC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RENTE CCPMA

TRIM BRUT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TRIM NET 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

\Versement unique

en Capital
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Retraites complémentaires ARRCO AGIRC

Saisie points

anticipée »

autres regimes

Salaire de référence Taux acquisition points Co;\?:rz_‘ion seteies | oom Nombre de Points Données AGRICA avant 1999
sz d 9 - -
Plafond | Plafond | ARRCO JARRCO | AGIRC [ AGIRC |ARRCOJARRCO] AGIRC | en points |bruts saisis| mois|  Bruts | Nore Points | Points =
Années| SS(F) | SS(€) (F) (€) (F (€) TrA | TrB [TrB&C| ARRCO (F) saisis| retenus (F) | mois ARRCOA | ARRCOB || AGIRC | ARRCO | AGIRC /C )
; - CAMARCA avant 1/2/1972 9591 0,00 0,00 onversion
Report Points autres régimes 205 8 0,00 ;
avant 1069 e [ o 000 points CCPMA
I T
Report Points CCPMA acquis au 31/12/1996 5340,78 0,00 4462,00 au 31121996
' ’ Salaires | Nb
. A L R alaires re | Bruts MSA . . .
CAMARCA / CRCCA années 1997 & 1998 M‘(’;rzif’gilzﬁ,\';/'::')’” 01/01/97 ’E?;';:I”?';f&"'jﬂ; 3112198 | bruts saisis | mois | ou saisisen | Nbre Points | Points Conv points
(F) |saisis| colonne L (F) | mois| ARRCOA | ARRCOB || AGIRC | ARRCO | AGIRC '
1997 | 164640[ 25099 30,0000 [ 22,26 | 800% | 16,00% | 16,00% | 0,475913165 239882,48| 120 |C[ 20894 0,00 54100 [ CAMARCA
1998 | 169080]  25776| 31,6800 | 23,10 | 800% | 16,00% | 16,00% | 0,475913165 241509,98| 12,0 [C| 203,20 0,00 502,00 1997 & 1998
ARRCO [ AGIRC 7.1y 540 (ot 10%e-cCPIA) W7 Moff d;bg;/;ﬁ,\';/'z:'\m 01/01/99 ’V:g's f'tnai/fm:;ﬁ" 31/12/20 | Salaires Bruts MSA+CRAM | Nbre PRI || (REMHES
a compter de 1999 (form ) (forma ) enF jusquen 2001 et€30/2002 | mois | ARRCOA | ARRCOB || AGIRC | ARRCO | AGIRC
1999 173 640 26471| 71,8534 24,69 8,00% | 16,00% | 16,00% 24257484 12,0 |C| 19333 0,00 447,00
2000 176 400 26892| 75,6616 26,39 800% | 16,00% | 16,00% 244 164,63 12,0 (C| 18651 0,00 411,00
427,00 1
2001 179 400 27349] 76,7965 26,79 800% | 16,00% | 16,00% 250 840,00 12,0 [C| 186,88 0,00 Ca| Ccu | p0| nts
2002 28224 11,8949 41494 | 800% | 16,00% | 16,00% 40800,06| 12,0 [C| 18983 0,00 485,00
2003 20184 12,0852 42158 | 8,00% | 16,00% | 16,00% 3978990| 12,0 |C| 19319 0,00 w0300 | < ARRCO AGIRC
2004 29712 12,3632 43128 | 800% | 16,00% | 16,00% 4041831| 12,0 [C| 19226 0,00 397,00 ;
2005 30192 12,6600 44163 | 800% | 16,00% | 16,00% 40625,77| 12,0 [C| 190,79 0,00 S depU|S 1999
2006 31068 13,0271 45444 | 800% | 16,00% | 16,24% 43168,50| 12,0 |C| 190,79 0,00 432,00
2007 32184 13,5091 47125 | 800% | 16,00% | 16,24% 4648591| 12,0 |C| 19059 0,00 493,00
2008 33276 13,9684 48727 | 800% | 16,00% | 16,24% 0,00| 12,0 0,00 0,00 0,00
2009 34308 14,2198 49604 | 800% | 16,00% | 16,24% 0,00| 12,0 0,00 0,00 0,00
2010 34620 14,4047 50249 | 800% | 16,00% | 16,24% 0,00| 12,0 0,00 0,00 0,00
Autres points attribués : ex. maladie... ou "Garantie minimum de points AGIRC" (GMP) de 120 poi (soit 10 points/moi 0,00 0,00 0,00
ou tout autr -1,99 0,00 3,00
Total Points ARRCO 7561,01 |¢—/ Acirc| 938100 0,00 0,00
Valeur du point ARRCO 1,1480 AGIRc|[_ 04073 €
Montants bruts annuels des retraites (avant majorations enfants ou éventuelles minorations) ARRCO 8680,04 AGIRC|| _3820,88
Majorations enfants| ARRCO  Majoration enfants & charge (5% / enfant calculée sur points ARRCO acquis avant 1999 ) 0,00 s | 0,00 € 0,00 e o 0
ARRCO Majoration enfants & charge (5% / enfant calculée sur points ARRCO acquis depuis 1999 ) 0,00 s 0,00 € 0,00 € Cal C u I des ma_l O ratl Ons
ARRCO  Majoration enfants élevé (2,5% / enfant calculée sur points CAMARCA acquis avant 1999 ) 431,47 |F’(s | 49533 € 495,33 € & A A
- Attention : avant le 1/1/1999, seuls les enfants élevés X 9ans avant 16 ans sont pris en compte enfants a- Charge Ou eleves
Nbre enfant concerné si différent du nbre enfant élevé précisé en N3 4
ARRCO  Majo.enfants élevé (5% pour 3 enfants et + calculée sur points ARRCO acquis depuis 1999 ) | 85,61 IPls I 98,28 |€ 98,28 |€
AGIRC Majoration enfants (8% pour 3 enfants + 4% / enfant suppl. jusqu‘a 7 soit un maximum de 24 Pls 305,67 |€
Autes régimes Majoration enfants élevés ( calcul sur base 5% pour 3 enfants et +) Pls Calcul forfaitaire 5,51 €
Ajustement majorations enfants acharge 3 0,00 €
Coefﬁcient d’anticipation pour Ajustement majorations enfants élevés ¥ 0,00 € 0,00
Total majorations enfants (avant éventuelles minorations) ARRCO 599,12 AGIRC 305,67 |€ H H H
. : o ' L : ) Retraites trimestrielles
« carrileres courtes » ou « retrailte Coefficient |Carriéres longues 1,00
; ) Montants bruts annuels des retraites ARRCO 9279,16 AciRe|[_ 412655 e b rutes AR R CO AG I RC
(m Inorati OnS) Montants bruts trimestriels des retraites ARRCO 2319,79 AciRc|[_1031,64 e <
Retenues : BASE  |TAUX BASE
Assurance maladie 2170,01 | 1,00 21,70 955,22 9,55 € H H =
CSG 2319,79 | 6,60 153,11 1031,64 68,09 |€ Retraltes trimestrie I Ies
CRDS 2319,79 | 0,50 11,60 1031,64 516 e nettes ARRCO AGIRC
Montants nets trimestriels des retraites ARRCO 2133,38 AGIRCl 948,84 |€ 4
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AROPA

Association adhérente :

Récapitulatif
des droits

Les zones éventuellement & compléter sont en bleu - se déplacer avec la touche de tabulation

—
—

FNAROPA m @ retraite 2010-11 version 02.1

<4——— Saisie date pour

Nombre enfants élevé:
Nom Prénom |EXEMPLE - TEST (autres qu'a charge) Nombre enfants a charge
Année de naissance 1951 Date prise d'effet retraite Sexe
(retraite liquidée a partir 1/1/2005)
. . " . Total  [Ouverture du Ventilation du nombre
Récapitulatif ouverture droit |trimestres| trimestres | Total |ouverture | droit tous années par régime pour
Cotisés | Assimilés [cumulé droit régimes calcul du SAM
MSA salariés agricoles ) 168 0 168 168 24 Reconnu inapte travail NON [|Actualisation souhaitée
CRAM salariés industrie Commerce (Y 4 0 4 4 1 Statut AGIRC c Date
Période 1 Période 1
RS| commercants artisans * 0 0 0 0 168 0 1ére année 1983 | derniére année 2007 Coeff. Revalorisation | 1,00000
Période 2 Période 2
MSA non salariés agricoles *) 0 0 0 0 1ére année 0 derniére année 0 Val. Point ARRCO 0,0000
Professions libérales ou autres ~ (*) 0 0 0 0 Val. Point AGIRC 0,0000
Régimes spéciaux 0 0 Val. Point CCPMA 0,0000
TOTAL régimes alignés * 172 0 172 | 172
TOUS REGIMES (y compris R.Spéciaux) [ 172 172
Durée d'assurance maximale (compte-tenu année naissance) ~————? | 160
Nombre d'années a retenir pour calcul SAM > Nbre d'années retenues
Récapitulatif des pensions MSA CRAM ARRCO AGIRC CCPMA Autres régimes
Salaire annuel moyen - S. A. M. (dans le régime) 28 835,55 1703,36 Nbre Points 7561,01 |[Nbre Points 9381,00 ||Différentiel IRS Base : RSI...etc...
Valeur actualisée|] 0,0000 _||Valeur actualiséq _0,0000 Rente dégressive
TAUX 50,000 50,000 Val. départ retraite] 1,1480 _||Val. départ retraif__0,4073 C
Annuelle | Mensuelle || Annuelle | Mensuelle Annuelle Trimestr. Annuelle Trimestr. Annuelle | Trimestr. ||Annuelle|Mensuelle]
Pension brute (dans le régime) 14417,78| 1201,48] 21,29 1,77] 8 680,04 3 820,88
Complément au titre du minimum contributif 0,00} 0,00} 155,53 12,96}
Majoration enfants élevés 1441,78 120,15 17,68 1,47] 599,12 305,67 ‘
Majoration enfants a charge 0,00 ;
"Surcote" (trimestres supplémentaires cotisés aprés 60 ou 65 ans ) 0,00 0,00 0,00 0,00] /
Montant brut de votre pension (dans le régime) 15859,56| 1321,63 194,50 16,20 9279,16| 2319,79) 4126,55| 1031,64 0,00 0,00 / 0,00
Retenues Ass. Maladie Taux retenu 1,00 21,70} 9,55|
CSG  Taux retenu 6,60 87,23 1,07] 153,11 68,09 K 0,00
CRDS Taux retenu 0,50 6,61 0,08] 11,60] 5,16) 0,00
Montant net de votre pension (dans le régime) 1227,79] 15,05 2133,38] 948,84 0,00 0,00
VK Gl e EremeE Pensions mensuelles = 1227,79 || 1505 ‘ “ 71143 ” 316,28 ” 0 H 000
| | | I | |
Pensions mensuelles 2 270,25 [LALXIDE ELACEM
Montant net de vos Pensions (bases + ! AU JOUR DE L& LIQUIDATION
2 déduire : complémentaire santé Cotisation mensuelle compl. Santé 52,00
Net mensuel 2218,25 \’
77,6%
Derniére année d'activité - salaire net mensuel ’
[ }Jet Mensuel (ramené sur 12 mms" 2 860,00 |

(Compl. Santé déduite - hors indemnité fin carriere, etc...)

actualisation des
pensions liquidées

Détail des pensions :
montants bruts,
minimum contributif,
majorations enfants,
sur cote... retenues.

Pensions nettes
nsuelles

Taux remplacement



Droits de Réversion

Simulation des droits de Reéversion aupres
des regimes de base

Simulation de droits de Réversion aupres des
Retraites Complementaires



Retraite de Réversion

Développement sous Excel

3 onglets :
Données : feuille de saisie
Résultats : feuille des résultats avec synthese

Net - - > Brut : calculette montants



MaJ 30/03/2013

CALCUL d'une PENSION DE REVERSION Régime de BASE A COMPTER DU 01/01/2009
APPLICATION des NOUVELLES REGLES depuis le ler juillet 2004
CALCUL d'une PENSION de REVERSION en RETRAITE COMPLEMENTAIRE

L’{):( ‘.xm“iff lon partagée
/7 DONNEES
DATE NAISSANCE DEMANDEUR
NOM PRENOM MATRICULE du DEMANDEUR INVALIDE SITUATION DU CONJOINT SURVIVANT
DEMANDEUR A A _ )
NOM PRENOM DATE EFFET RETRAITE ASSURE DECEDE DATE du DECES de I'ASSURE
ASSURE DECEDE A ]
Cadre servant uniguement a la détermination du prorata de mariage |
Choix Date divorce ou du Situation du conjoint ou ex-conjoint
Date mariage déceés si dernier mariage vis-a-vis de l'assuré décédé
L'ASSURE DECEDE A CONTRACTE ler mariage Conjoint survivant non remarié v
PLUSIEURS MARIAGES 2eme mariage Conjoint survivant non remarié v
Al
NON si oui , choix ==> Séme mariage Conjoint survivant non remarié v
RETRAITE de BASE PENSION CALCULEE Droit Personnel du conjoint décédé -
Nbre Trimestres Montant Brut mensuel hors Majo famlllales 6(voir__.+"i'ndicati0ns en commentaire)
s MSA salarié ) ) < MSA salarié = Régime Salarié Agricole
£ CARSAT X ) '@ " CARSAT = salarié du Régime Général (ex. CRAM)
|1 - LES RESSOURCES (BRUTES) Si nécessaire, consulter le manuel utlllsateur (\\ |
(DEMANDEUR NOUV CONJOINT(E) - CONCUBIN(E) - PACS
BlA BIC - AUTRES BA - BIC - AUTRES
[VALEUR ANNUELLE BRUTE | > > > A
SALAIRE DEMANDEUR SALAIRE CONJOINT
MONTANT TOTAL BRUT DES SALAIRES > > > )
DES TROIS MOIS PRECEDANT LA DEMANDE L .
MONTANT TOTAL BRUT PERCU PAR LE DEMANDEUR (Majoration Familiale'§ in®e§) INDE JOURN MALADIE INDEM CHOMAGE INVALIDITE - RENTE
ET/OU SON CONJOINT, CONCUBIN, COMPAGNON
RETRAITES - RETRAITES- COMPL- REVERSION -
PENDANT LES TROIS MOIS PRECEDANT LA DEMANDE DEMANDEUR CONJOINT DEMANDEUR
9 Al “
MONTANT TOTAL DU ....--B'IENS MOBILIERS 5 MONTANT DE LA VALEUR VENALE 1 BIENS IMMOBILIERS 5
CAPITAL PLACE > > ~ ~ DU BIEN > ~ ~
Nota : la maison d'habitation est exclue ; si le Bien est loué, indiquer la valeur vénale de ce Bien, et NON le montant de la location
Donation au cours des 10 ans précédant la demande de réversion : |
DONATION de BIENS > >
Donation plus de 10 ans a la date de demande de réversion | sans réserve | :

2 - LES RETRAITES COMPLEMENTAIRES DE I'ASSURE DECEDE (BRUTES) |

Brut trimestriel hors Y
ARRCO majo enfants

LS e . IR e _—
(y compris celles issues des institutions

Brut trimestriel hors h
AGIRC majo enfants

Majo enfants élevés

RENTE DEGRESSIVE CCPMA

AUTRE




% CALCUL d'une PENSION DE REVERSION Régime de BASE A COMPTER DU 01/01/2009
™ APPLICATION des NOUVELLES REGLES depuis le ler juillet 2004

CALCUL d'une PENSION de REVERSION en RETRAITE COMPLEMENTAIRE

Use L.;:‘-‘Q'f(p;://h., A.yc}

Cion Retraites : RB/GP/JCG - 2013-02 Versionl.5 VALIDITE 30/06/2013 RESULTATS
DATE NAISSANCE DEMANDEUR
NOM DEMANDEUR PRENOM MATRICULE DU DEMANDEUR INVALIDE SITUATION DU CONJOINT SURVIVANT
NOM ASSURE DECEDE PRENOM DATE EFFET RETRAITE ASSURE DECEDE DATE du DECES de I'ASSURE
Choix Date mariage Date divorce/déces
L'ASSURE DECEDE A CONTRACTE ler mariage
PLUSIEURS MARIAGES 2éme mariage
NON " sioui, choix => o ° 3éme mariage . )
ASSURE DECEDE PENSION CALCULEE DROIT PROPRE MONTANT MENSUEL MO.NTAJ‘NT PRORATA MARIAGE
Nbre Timestres Montant Mensuel REVERSION MINIM,UI\?I _“A.-'S'ERVIR APPLIQUE
MSA salarié agricole 0 0,00 1,0000
CARSAT salarié R Général 0 0,00
MSA non salarié agricole 0 \% 0,00
ARTISAN (RSI) 0 . \,@ 0,00
COMMERCANT (RSI) 0 0\ 0,00
LIBERAL ‘ S 0,00
Nombre Total de Trimestres 0 ?\Q 0,00
1- LES CONDITIONS D'AGE |
55 ANS en régime de base pour les décés survenus depuis Ie 1 er Janyé\vzoeg I DATE EFFET POTENTIELLE REGIME BASE
REGIME DE BASE DECISION
55 ans en ARRCO sauf si 2 enfants a charge < 25 ans ou’ a thOIt |nvaI|de |DATE EFFET POTENTIELLE COMPL. ARRCO
REGIME COMPL. ARRCO DECISIO ::> |
60 ans en AGIRC sauf si 2 enfants a charge < 25 ans ou ayant droit invalide |DATE EFFET POTENTIELLE COMPL. AGIRC
| REGIME COMPL AGIRC DECiSION ==> |
2 - LES CONDITIONS DE RESSOURCES | | PLAFOND MENSUEL APPLIQUE
DEMANDEUR CONJOINT(E) - CONCUBIN(E) - PACS
SALAIRE DEMANDEUR SALAIRE CONJOINT BA - BIC - AUTRES BA - BIC - AUTRES
0,00' 0,00' 0,00' 0,00'
INDE JOURN MALADIE INDEM CHOMAGE RETRAITES - RETRAITES- COMPL. REVERSION - INVALIDITE - RENTES
0,00 0,00 0,00 000 0,00' 0,00
BIENS MOBILIERS BIENS IMMOBILIERS
DIVERS => BIENS DONATION 1 2 1 2
0,00 0,00' 0,00 0,00' 000 0,00'
TOTAL TOTAL PLAFOND DEPASSEMENT
PENS. REV RESSOURCES APPLIQUE PLAFOND DECISION &
-
0,00 0,00

ATTENTION: Cette Pension de Réversion de BASE ne pourra étre servie que Sl les 2 CONDITIONS d'AGE et de RESSOURCES sont REMPLIES



MONTANT(S) MENSUEL(S) MSA Salarié CARSAT MSA Non salarié ARTISAN COMMERCANT LIBERAL

GENSCNOINS SO 000 NN o000 QN o000 [N o000 [N o000 N 000

[4- CALCUL DE LA MAJORATION DE REVERSION | pateDerrer [ | Décre 768-789 du 23 juin 2009
a partir de 65 ans si demandeur né avant 1/7/1951 ---> évolution vers 67 ans si né apres 1/7/1951
MSA Salarié CARSAT MSA Non salarié ARTISAN COMMERCANT LIBERAL

CALCUL MAJORATION(S)
THEORIQUE (S)

¥ VALEURS MENSUELLES W

PLAFOND " TOTAL RESSOURCES' DEPASSEMENT DEC[SION
CONDITIONS RESSOURCES 0,00 0,00 0,00 | droit.AON ouveft & la majoration |
caccuL masoraTions) OIS BTN TR -m_ nm- 000 |

REELLE (S)

5 - PENSION(S) DE REVERSION A SERVIR valeur mensuelle
MSA Salarié CARSAT MSA Non salarié ARTISAN"' COMMERCANT LIBERAL

PENSION DE REVERSION 0,00 0,00 000 S .'o.;o'b 0,00 0,00
MAJORATION REVERSION 0,00 0,00 0,00 .-~ X, < . 0,00 0,00 0,00
TOTAL REVERSION | 0,00 ] [ o000 | [ 006 x® . o000 | [ o000 |
A SERVIR 0\
AT
| 6 - LES RETRAITES COMPLEMENTAIRES valeur trimestrielle hors' MqJ&anons Familiales |
ARRCO 0,00 R RENTE DEGRESSIVE CCPMA 0,00
AGIRC 0,00 Q\ AUTRE 0,00
\
7 - SYNTHESE g |
Reversmns @altes base (mensuelles) Réversions retraites complémentaires (trimestrielles)
Proratas Mariages Appliqués 10000 1,0000
MSA Salgri‘é CARSAT AUTRES ARRCO AGIRC CCPMA AUTRE
Réversions brutes Q,,.G'Ci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I(hors majorations enfants)
A b |
Majorations enfants a charge ~ 000 .~ 0,00 0 0,00 0,00 0
I | A b A ]
Majorations enfants élevés 0__1,00 0,00 0 0,00 0,00 0
Application plafond éventuel 000 000
A ] b |
Réversions brutes =" 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(y compris majorations enfants)
Retenues Taux
Assurance maladie 1,00% 0,00 Y 0,00 Y 0,00 Y 0,00
CSG 6,60% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRDS 0,50% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CASA au 1/4/2013 0,30% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Réversions nettes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Réversions nettes mensuelles 0,00

NB : Ce calcul effectué gracieusement n'a qu'un caractére indicatif et ne saurait en aucun cas engager la responsabilité de la FNAROPA.
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Cion Retraites : RB/GP/JCG - 2013-02 Versionl.5 CALCULETTE

Cet outil, simple d'utilisation et trés pratique permet de reconstituer instantanément le montant brut
d'une pension a partir de la saisie d'un montant net percu dans |Ies 2 cellules blanches |

Pour effectuer cette opération, cette calculette réintegre les prélévements obligatoires sur les retraites
Assurance maladie, CSG et CRDS aux taux normaux, et nous indique ainsi le montant brut de la pension.

A noter: Pour le régime de base, dans le cas ou le bénéficiaire percevrait des majorations familiales
pour enfants, la calculette affiche le montant brut hors bonification enfants.

CALCUL MONTANT BRUT SOIT HORS CSG ET CRDS AVANT 1ler AVRIL 2013

Montant Net ----> Brut

MONTANT NET MONTANT BRUT MONTANT BRUT
HORS-BONIE ENFANTS
RETRAITE BASE 0,0Q ................................................... _‘- 0,00:‘:,;
...................................................... B r U
e SELIES
COMPLEMENTARE "y calcul€riZ
""""""""""""""""""" ongle! “—

Montant Net ----> Brut

MONTANT NET MONTANT BRUT MONTANT BRUT
HORS BONIF ENFANTS
RETRAITE BASE 0,00 0,00
RETRAITE 0,00

COMPLEMENTAIRE




_es atouts

La saisie des donnees est simple et facilitée par les zones de couleur

Les logiciels traitent les situations les plus courantes depuis 2005,
les reésultats des cas particuliers ou complexes ne sont pas garantis.

Les calculs se font automatiqguement

Les logiciels évoluent dans leur concept et selon la réglementation
en vigueur

Un « manuel utilisateur » accompagne chaque logiciel ainsi qu’un
« guide d’aide a la reglementation »

Une maintenance est assurée en permanence

Une formation a l'utilisation de ces outils est assurée



|_a formation

Elle est organisée par les Délegués de Régions
Elle est animée pas la Commission Retraites FNAROPA

Au préalable, la Convention d’utilisation de logiciels devra
étre signée par le Président de I'Association.

Le nombre de participants doit étre au minimum de 8
personnes et au maximum de 12.

Chaque participant doit étre equipé d'un PC
Les frais de location de la salle sont a la charge des
Associations participantes.



La formation (suite)

Une participation financiere de 30€ est demandée
par participant.

Une clé USB contenant les logiciels et accessoires
sera remise a chaque participant a I'issue de la
formation

Les mises a jour ultérieures des logiciels seront
adressées aux Présidents des Associations

Il est vivement recommandé :

- aux Presidents d'Associations de participer a
ces formations

- de former 2 personnes par Association...



&/ FNAROPA

(.,Ar' 1€ z.éf-/..{o ﬁur ‘fut. ’C
# 2 h/ /6

Ces outils sont exclusivement le fruit de la
cogitation et du travaill accompli benevolement par
des membres de la Commission « Retraites » de

la FNAROPA pour étre mis a la disposition des
Associations adhérentes et des Partenaires.




